V/ANOR
UNSERE DiENSTLEISTUNGEN

Vianor AG, das einzigartige Erlebnis fiir lhr
Fahrzeug. Verwéhnt durch unsere besonderen
Dienstleistungen.

Reifen fiir alle Fahrzeuge, Aluminiumfelgen, Batterien.
Reparaturen und Unterhalt, Servicearbeiten wie Olwechsel,
Bremservice, Lichteinstellung, Kontrolle simtlicher Fliissig-
keitsniveaus, geseizliche Abgaskontrolle, Lenkgeometrie,
Stossddmpfer und Federbeine, Auspuffaniagen. innen- und
Aussenreinigung, Politur, Klimaanlagen-Sewice, Abnahme
beim Strassenverkehrsamt.

Selbstverstiindlich bieten wir fiir Ihre Réider/Reifen auch ein
Reifenhotel an. Sparen Sie Zeit und Geld.

Ndhere Informationen auf
www.vianor.ch

UNSERE FiLIALEN

Vianor AG, Aadorf

Wittenwilerstr. 27

8355 Aadorf

Offnungszeiten:

Montag-Freitag: Morgen 8:00-12:00 Nachmittag 13:30-18:00
Samstag: Morgen 8:00-12:00 *

Tel.: +41 52 368 00 88

Vianor AG, Brunegg

Hauptstrasse 38

5505 Brunegg

Offnungszeiten:

Montag-Freitag: Morgen 8:00-12:00 Nachmittag 13:30-18:00
Samstag: Morgen 8:00-12:00 =

Tel.: +41 62 896 15 40

Vianor AG, Dornach

Weidenstr. 11

4143 Dornach

Offnungszeiten:

Montag-Freitag: Morgen 8:00-12:00 Nachmittag 13:30-18:00
Samstag: Morgen 8:00-12:00 *

Tel.: +41 61 702 20 30

Vianor AG, Stans

Rieden 2

6370 Stans

Offnungszeiten:

Montag-Freitag: Morgen 8:00-12:00 Nachmittag 13:30-18:00
Samstag: Morgen 8:00-12:00 *

Tel.: 041 610 68 68

* Ausser Juni/uli und januar/Februar (telefonische Anmeldung méglich)

ADRESSE HAUPTSITZ

Vianor AG
Tdfernstrasse 2

5405 Baden-Diittwil
Tel.: +41 44 835 70 80

V/ANOR

MITARBEITER
VORTEILS-
PROGRAMM

Der bequemste Weg fiir sicheres Fahren
und Geld zu sparen

V/ANOR



MEHRWERT FUR iHRE
MITARBEITER

Schaffen Sie Mehrwert fiir lhre Mitarbeiter,
selbst wenn lhr Unternehmen nicht Flotten-
kunde bei Vianor AG ist.

Mit dem Mitarbeitervorteilsprogramm, profitieren Ihre
Mitarbeiter von exklusiven Einkaufs- und Semwicevorteilen
in unseren Vianor Filialen in der ganzen Schweiz.

Das Angebot umfasst Reifen, Felgen, Reparaturen,

MFK Bereitstellungen und vieles mehr.

Ihre Mitarbeiter erhalten iiberdurchschnittliche Kondi-
tionen, auch bei bereits hoch rabattierten Angeboten.
Die Mitarbeiterkonditionen werden regelmdssig gepriift
und den aktuellen Marktenwicklungen angepasst.

FUR DEN UNSERE
ARBEITGEBER

Auch die Arbeitgeber profitieren
von diesen Angeboten. @

Die Mitarbeiter werden

motiviert und an das Unter-
nehmen gebunden.

Viele Beschftigte lassen
sich nicht nur vom Gehalt,
sondern auch von weiteren
Mitarbeitervorteilen leiten.
Kreative Belohnungen
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attraktiven
Firmen-
philosophie.

WINWIN
ARBEITGEBER
MITARBEITER
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